
L.P. Województwo

Informacja na temat wydatkowania środków na realizację zadań zleconych z zakresu administracji rządowej w obszarze gospodarowania odpadami, w tym brakujących środków uwzględniając otrzymane dotacje od 

wojewodów na ten cel

1.

Dolnośląskie

Łączna kwota wydatków poniesionych przez Województwo w okresie od 1 stycznia 2023 r. do 30 czerwca 2023 r. na pokrycie kosztów wynagrodzeń pracowników wykonywujących ww. zadania zlecone, z przywołaniem ilości 

pracowników? 

Odpowiedź: Kwota wyniosła 1 322 510,45 zł (koszty wynagrodzeń pracowników Wydziału Zarządzania Środowiskiem, 30 osób + dyrektor)

Czy z uwagi na zwiększony zakres zadań związanych z prowadzeniem postepowań administracyjnych i przejęciem kompetencji od starostów, do realizacji tych zadań zleconych z zakresu administracji rządowej istnieje w 

Państwa Urzędach potrzeba zwiększenia zatrudnienia o nowe wakaty?

A jeżeli tak – w jakim wymiarze i na jaką planowaną kwotę comiesięczną (brutto -bez uwzględnienia pochodnych od wynagrodzeń obciążających pracodawcę)?

Odpowiedź: Tak, istnieje potrzeba zwiększenia kadry o 10 pełnych etatów począwszy od stycznia 2024 r., na łączną comiesięczną kwotę brutto 70 286,78 zł. 

Informacja o planowanych kosztach wynagrodzeń na 2023 rok związanych z wykonywaniem zadań zleconych z zakresu gospodarowania odpadami? 

Odpowiedź: Planowane koszty wynagrodzeń na 2023 r. wynoszą 2 611 657,17 zł. 

Informacja, jaką dotację otrzymało Województwo od Wojewody na realizację powyższych zadań i jaka jest brakująca kwota (o ile występuje) na zapewnienie realizacji tych zadań?

Odpowiedź: Dotacja od Wojewody na okres od stycznia do czerwca 2023 r. wyniosła 416 338,49 zł. 

Przy założeniu więc, że kwota ta w drugim półroczu nie ulegnie zmianie, to udział dotacji od Wojewody w pokryciu kosztów zatrudnienia stanowi ok. 32 % w 2023 r., a ok. 24 % w 2024 r. (przy zwiększeniu kadry o 10 etatów od 

stycznia 2024 r.). 

2.

Kujawsko-Pomorskie

Łączna kwota wydatków poniesionych przez Województwo w okresie od 1 stycznia 2023 r. do 30 czerwca 2023 r. na pokrycie kosztów wynagrodzeń pracowników (10 etatów – jedynie w miesiącu maju było 9 pracowników), 

dotyczących zadania zleconego z zakresu administracji rządowej w obszarze gospodarowania odpadami  wynosi 471 052,19 zł.

Na dzień dzisiejszy nie planujemy zwiększenia  zatrudnienia .

Planowane koszty wynagrodzeń na 2023 rok związane z wykonywaniem zadań zleconych z zakresu gospodarowania odpadami wyniosą około 856 266,80 zł

3.

Lubelskie

Łączna kwota wydatków poniesionych przez województwo Lubelskie w okresie od 01 stycznia 2023 r. do 31 czerwca 2023 r. wyniosła 39 616,20 zł.

Z uwagi na zwiększony zakres zadań z prowadzeniem postępowań administracyjnych z zakresu gospodarowania odpadami istnieje potrzeba zwiększenia zatrudnienia o cztery nowe wakaty. Planowany miesięczny koszt 

nowych etatów to 20 800,00 zł. Planowany koszt wynagrodzeń na rok 2023 to kwota 78 016,20 zł.

Województwo Lubelskie otrzymało od wojewody Lubelskiego dotacje na zadania zlecone z zakresu gospodarowania odpadami w kwocie 50 000,00 zł. Brakująca kwota na zapewnienie powyższych zadań i utrzymanie 0,95 

etatu to 28 016,20 zł.

4.

Lubuskie

Województwie Lubuskim kwota poniesionych wydatków w okresie od 1 stycznia do 31 czerwca 2023 r. na pokrycie kosztów wynagrodzeń wykonujących w obszarze gospodarowania odpadami (tj. 6 etatów) wyniosła w 

przybliżeniu 349.856 zł. Ponadto z uwagi na zwiększony zakres zadań związanych z prowadzeniem postępowań administracyjnych i przejęciem kompetencji od starostów, do realizacji zadań zleconych z zakresu administracji 

rządowej zasadne jest zatrudnienie dodatkowo 2 etatów, za kwotę 14.000 miesięcznie (brutto, bez uwzględnienia pochodnych od wynagrodzeń obciążających pracodawcę). Planowane koszty wynagrodzeń na 2023 rok 

związane z wykonywaniem zadań zleconych z zakresu gospodarowania odpadami wyniosą ok. 666.712 zł, plus ewentualne koszty zatrudnienia 2 etatów, o których mowa powyżej. Biorąc pod uwagę dotację na ww. zadania 

otrzymaną od Wojewody Lubuskiego na rok 2023 w wysokości 205.200 zł, brakuje środków na realizację tych zadań w kwocie ok. 461.512 zł.

Załącznik do stanowiska Zarządu Związku Województw RP w sprawie środków na realizację zadań zleconych z zakresu administracji rządowej w obszarze gospodarowania odpadami



5.

Łódzkie

Łączna kwota kosztów wynagrodzeń pracowników wykonujących zadania zlecone w obszarze gospodarowania odpadami w okresie od 1 stycznia 2023 r. do 30 czerwca 2023 r. (29 etatów) wynosi: 

- brutto z uwzględnieniem  pochodnych od wynagrodzeń: 1 387 324,74 zł,

- brutto bez uwzględnienia pochodnych od wynagrodzeń: 1 170 094,04 zł.

Z uwagi na zwiększony zakres zadań związanych z prowadzeniem postępowań administracyjnych 

i przejęciem kompetencji od starostów, do realizacji tych zadań zleconych z zakresu administracji rządowej, konieczne jest uzupełnienie zatrudnienia o 3 wakaty. 

Średnie miesięczne wynagrodzenie pracowników realizujących zadania zlecone w obszarze gospodarowania odpadami wynosi:

- brutto z uwzględnieniem  pochodnych od wynagrodzeń: 8 000,00 zł,

- brutto bez uwzględnienia pochodnych od wynagrodzeń: 6 700,00 zł.

Średni miesięczny koszt utrzymania dodatkowych 3 wakatów do realizacji zadań zleconych 

w obszarze gospodarowania odpadami wynosi:

- brutto z uwzględnieniem  pochodnych od wynagrodzeń: 24 000,00 zł,

- brutto bez uwzględnienia pochodnych od wynagrodzeń: 20 100,00 zł.

Średni roczny koszt utrzymania dodatkowych 3 wakatów do realizacji zadań zleconych w obszarze gospodarowania odpadami wynosi:

- brutto z uwzględnieniem  pochodnych od wynagrodzeń: 288 000,00 zł,

- brutto bez uwzględnienia pochodnych od wynagrodzeń: 241 200,00 zł.

Łączna kwota planowanych kosztów wynagrodzeń wymienionych pracowników wykonujących zadania zlecone w obszarze gospodarowania odpadami na 2023 rok (bez uwzględnienia dodatkowych 3 etatów) wynosi:

- brutto z uwzględnieniem  pochodnych od wynagrodzeń: ok. 2 780 000,00 zł,

- brutto bez uwzględnienia pochodnych od wynagrodzeń: ok. 2 340 000,00 zł.

Łączna kwota planowanych kosztów wynagrodzeń wymienionych pracowników wykonujących zadania zlecone w obszarze gospodarowania odpadami na 2023 rok (z uwzględnienia dodatkowych 3 etatów przez cały rok) wynosi:

- brutto z uwzględnieniem  pochodnych od wynagrodzeń: ok. 3 068 000,00 zł,

- brutto bez uwzględnienia pochodnych od wynagrodzeń: ok. 2 581 200,00 zł.

Na utrzymanie stanowisk pracy realizujących zadania zlecone z zakresu administracji rządowej Województwu Łódzkiemu przyznano łączną dotację celową na rok 2023 w wysokości 

2 167 000,00 zł. W załączniku do pisma FB-I.3111.1.5.2023 z dnia 21.02.2023 roku z Łódzkiego Urzędu Wojewódzkiego w Łodzi dotyczącego planu dotacji celowych do przekazania z budżetu państwa w roku 2023 na zadania bieżące z 

zakresu administracji rządowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane przez Samorząd Województwa (§ 2210) nie została wyodrębniona kwota 

na realizację zadań zleconych w obszarze gospodarowania odpadami.

Biorąc pod uwagę, że około 45% stanowisk finansowanych w ramach przedmiotowej dotacji stanowią pracownicy wykonujący zadania zlecone w obszarze gospodarowania odpadami, można 

w przybliżeniu stwierdzić, że w ww. kwocie dotacji celowej na rok 2023 w wysokości 2 167 000,00 zł, na pracowników wykonujących zadania zlecone w obszarze gospodarowania odpadami przypada kwota ok. 975 150,00 zł.Zatem 

symulowana brakująca kwota środków na realizację ww. zadań z uwzględnienia utrzymania dodatkowych 3 etatów przez cały rok wynosi ok. 2 092 850,00 zł brutto z uwzględnieniem pochodnych od wynagrodzeń.

6.

Małopolskie

Województwo Małopolskie w okresie od 1 stycznia 2023 r. do 30 czerwca 2023 r. na pokrycie kosztów wynagrodzeń pracowników realizujących zadania z zakresu gospodarowania odpadami wydało łącznie 1 032 394,58 zł. W 

wyżej wymienionym okresie średniomiesięcznie utrzymywano łącznie 19,27 etatu. Natomiast w okresie od 1 lipca 2023 r. do 31 grudnia 2023 r. przewiduje się utrzymywać łącznie 19,7 etatu oraz wydatkować kwotę około 1 

138 105,42 zł. Oznacza to, że w 2023 roku planuje się przeznaczyć na wynagrodzenia pracowników realizujących zadania zlecone administracji rządowej z zakresu gospodarowania odpadami łącznie kwotę około 2 170 500,00 

zł. Biorąc pod uwagę, iż Województwo Małopolskie na ww. zadanie otrzymało dotację z budżetu państwa na cały 2023 rok w wysokości 251 674,00 zł, brakująca kwota środków to 1 918 826,00 zł. Zwracam uwagę, że kwoty te 

wynikają z konieczności zabezpieczenia środków, zgodnie z wymogami odpowiednich przepisów prawa, na wynagrodzenia pracowników wraz pochodnymi od wynagrodzeń, wpłaty na Pracownicze Plany Kapitałowe, wpłaty na 

PFRON oraz odpisy na ZFŚS dla pracowników UMWM realizujących prace w ramach ww. zadania zleconego. Kraków, 31 sierpnia 2023 r. znak sprawy: SR-III.7013.150.2023.KK Pan Jakub Mielczarek Dyrektor Biura Związku 

Województw RP biuro@zwrp.pl Urząd Marszałkowski Województwa Małopolskiego ul. Basztowa 22, 31-156 Kraków, adres do korespondencji: ul. Racławicka 56, 30-017 Kraków Urząd posiada certyfikat Nr JI - 21/6/2022 

wydany przez PCBC S.A. potwierdzający spełnienie wymagań norm: PN-EN ISO 9001:2015-10 - System Zarządzania Jakością oraz PN-ISO/IEC 27001:2017-06 - System Zarządzania Bezpieczeństwem Informacji. Jednocześnie 

informuję, że potrzebę zwiększenia zatrudnienia z uwagi na zwiększony zakres zadań związanych z prowadzeniem postępowań administracyjnych i przejęciem kompetencji od starostów, dostrzeżono już w 2021 roku i 

zatrudniono 3 nowych pracowników do zespołu zajmującego się realizacją ww. zadań zleconych z zakresu gospodarowania odpadami.

7.

Mazowieckie

W Województwie Mazowieckim łączna kwota wydatków poniesionych w okresie od 1 stycznia 2023 r. do 30 czerwca 2023 r. na pokrycie kosztów wynagrodzeń pracowników wykonujących   zadania zlecone z zakresu 

administracji rządowej w obszarze gospodarowania odpadami (35 pracowników) wynosiła 2.267.476,98 zł.

Z uwagi na zwiększony zakres zadań związanych z prowadzeniem postępowań administracyjnych i przejęciem kompetencji od starostów do realizacji tych zadań zleconych z zakresu administracji rządowej konieczne jest 

uzupełnienie zatrudnienia o 3 wakaty, na które zaplanowana kwota wynosi 20.500, 00 zł miesięcznie (brutto, bez uwzględnienia pochodnych od wynagrodzeń obciążających pracodawcę)

Sumując powyższe dane, planowane koszty wynagrodzeń na 2023 rok związane z wykonywaniem zadań zleconych z zakresu gospodarowania odpadami wyniosą około 4.780.953,96 zł.

Biorąc pod uwagę dotację dla Województwa Mazowieckiego na ww. zadania otrzymaną  od Wojewody Mazowieckiego na cały 2023 rok wynoszącą ok. 2.501.200,00 zł to brakująca kwota środków na realizację tych zadań 

wyniesie ok. 2.279.753,96 zł.



8.

Opolskie

W Urzędzie Marszałkowskim Województwa Opolskiego zadania zlecone z zakresu administracji rządowej z zakresu ochrony środowiska i gospodarowania odpadami realizuje 25 osób, co w przeliczeniu na etaty daje 23,55 

etatu. Zadania z zakresu administracji rządowej w obszarze gospodarowania odpadami realizowanych jest przez 13 osób, co w przeliczeniu daje 4,55 etatu. 

Na 2023 rok Wojewoda Opolski przyznał dotację:

- na realizację zadań z zakresu ochrony środowiska w kwocie 624 900 zł, 

- na realizację zadań z zakresu gospodarowania odpadami w kwocie 157 830 zł. 

W okresie od 1 stycznia do 30 czerwca 2023 r. na wynagrodzenia dla osób wykonującymi zadania z zakresu administracji rządowej w obszarze gospodarowania odpadami - 4,55 etatu - wydatkowano kwotę ok. 180 000 zł 

(brutto - bez uwzględnienia pochodnych od wynagrodzeń obciążających pracodawcę). Są to wyłącznie koszty osobowe bez kosztów rzeczowych. 

Z uwagi na zwiększony zakres zadań związanych z prowadzeniem postepowań administracyjnych i przejęciem kompetencji od starostów, do realizacji tych zadań zleconych z zakresu administracji rządowej zaistniała potrzeba 

zwiększenia zatrudnienia – łącznie zatrudniono 7 nowych osób, którym przydzielono zadania z tego zakresu w łącznym wymiarze 2,55 etatu. 

Kwota planowanych wydatków dla 7 etatów wynosi 44 000 zł miesięcznie (brutto - bez uwzględnienia pochodnych od wynagrodzeń obciążających pracodawcę), z czego koszt 2,55 etatu wynosi 16 028 zł. brutto. Szacuje się, że 

realizacja zadań zleconych z zakresu gospodarowania odpadami (4,55 etatu) w 2023 r. stanowić będzie koszt około 400 000 zł (brutto 13 wynagrodzeń bez uwzględnienia pochodnych od wynagrodzeń obciążających 

pracodawcę). 

Na 2023 rok Wojewoda Opolski przyznał dotację:

- na realizację zadań z zakresu ochrony środowiska w kwocie 624 900 zł, 

- na realizację zadań z zakresu gospodarowania odpadami w kwocie 157 830 zł. 

W 2008 r. Wojewoda Opolski przekazując kompetencje w zakresie realizacji zadań z zakresu gospodarowania odpadami przekazał 2 etaty a na realizację zadań z zakresu ochrony środowiska i gospodarki wodnej - 8 etatów. 

Pomimo zwiększenia liczby i zakresu zadań związanych z ochroną środowiska i gospodarowania odpadami nie zwiększano dotacji choć ich realizacja wymagała zwiększenia liczby etatów łącznie do 23,55 etatu. Dodać także 

należy, że  wykonywanie zadania związanego z BDO wymusiło na Marszałku Województwa Opolskiego zatrudnienie dodatkowo 6 osób realizujących to zadanie w wymiarze 4 etatów. 

9.

Podkarpackie

Wynagrodzenie wraz z pochodnymi po uwzględnieniu % zaangażowania pracowników zajmujących się zadaniami z zakresu gospodarowania odpadami to:

 - w okresie od 1 stycznia do 30 czerwca 2023 r. jest to kwota 371 774,10 (wypłacona)

 - w okresie od 1 lipca do 31 grudnia 2023 r. kwota 361 023,72 (wynikająca z umów o pracę)

Nie przewidujemy zwiększenia zatrudnienia o nowe wakaty. Z uwagi na zwiększony zakres zadań związanych z prowadzeniem postepowań administracyjnych, od 2018 roku do chwili obecnej dokonaliśmy przesunięcia 3 

pracowników.  

Planowane koszty wynagrodzeń na 2023 rok związanych z wykonywaniem zadań zleconych z zakresu gospodarowania odpadami(Odpowiedź udzielona w punkcie 1).

W 2023 r. Województwo otrzymało dotację na realizację zadań z zakresu administracji rządowej w wysokości 276 000,00 z tym, że w tej dotacji są też środki na wynagrodzenia pracowników zajmujących innymi zadaniami 

zleconymi, tak więc nie jest możliwe ustalenie kwoty przeznaczonej na zadania z zakresu gospodarowania odpadami.

10.

Podlaskie

Łączna kwota wydatków poniesionych przez województwo podlaskie w okresie od 1 stycznia 2023 r. do 30 czerwca 2023 r. na pokrycie kosztów wynagrodzeń pracowników w wymiarze 5,73 etatu wykonywujących ww. 

zadania zlecone wynosi 264 385,03zł (zadania zlecone z zakresu ustawy o odpadach i założona część dot. gospodarki odpadami z ustawy POŚ).

Z uwagi na zwiększony zakres zadań związanych z prowadzeniem postepowań administracyjnych i przejęciem kompetencji od starostów, do realizacji tych zadań zleconych z zakresu administracji rządowej istnieje w tut. 

Urzędzie potrzeba zwiększenia zatrudnienia  o jeden pełny etat na kwotę 7 000 zł brutto miesięcznie. 

Planowane koszty wynagrodzeń na 2023 rok związane z wykonywaniem zadań zleconych z zakresu gospodarowania odpadami wynoszą 559 166,44 zł (bez uwzględnienia kosztów dodatkowego etatu, o którym mowa 

powyżej).Marszałek Województwa Podlaskiego na realizację powyższych zadań otrzyma w 2023 r. od Wojewody Podlaskiego dotację w wysokości: 346 352,53 zł. Brakująca kwota na zapewnienie realizacji tych zadań w 2023 

r. to 212 813,91 zł.



11.

Pomorskie

W Województwie Pomorskim łączna kwota wydatków poniesiona w okresie od 1 stycznia 2023 do 30 czerwca 2023 na pokrycie kosztów wynagrodzenia 9 pracowników realizujących zadania zlecone w zakresie 

gospodarowania odpadami wyniosła 477.042,68 zł

Ustawą z dnia 20 lipca 2018 r. o zmianie ustawy o odpadach oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. poz. 1592 z późn. zm.) wszedł w życie art. 14, zgodnie z którym posiadacz odpadów, który przed dniem wejścia w życie 

niniejszej ustawy uzyskał zezwolenie na zbieranie odpadów, zezwolenie na przetwarzanie odpadów, zezwolenie na zbieranie i przetwarzanie odpadów albo pozwolenie na wytwarzanie odpadów uwzględniające zbieranie lub 

przetwarzanie odpadów, był obowiązany, w terminie do dnia 5 marca 2020 r. złożyć wniosek o zmianę posiadanej decyzji. Dodatkowo w związku z wejściem w życie ww. ustawy marszałek województwa stał się organem 

właściwym do wydania zezwolenia na zbieranie odpadów, w przypadku gdy maksymalna łączna masa wszystkich rodzajów odpadów magazynowanych w okresie roku przekracza 3000 Mg. Dotychczas były to zadania 

starostów. Niezależnie 11 października 2019r. weszło w życie nowe rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 10 września 2019r.  w sprawie przedsięwzięć mogących znacząco oddziaływać na środowisko (Dz. U. 2019, poz. 1839), 

zgodnie z którym część przedsięwzięć dotychczas kwalifikowana jako mogąca potencjalnie znacząco oddziaływać na środowisko została zakwalifikowana do przedsięwzięć mogących zawsze znacząco oddziaływać na 

środowisko, dla których organem właściwym do wydania decyzji jest marszałek województwa.

W związku z przejęciem tych zadań Województwo Pomorskie zatrudniło do 2023 r. dodatkowo 4 nowe osoby (tj. 3,4275 etatu)

W celu prawidłowej realizacji zadań w zakresie gospodarowania odpadami konieczne będzie zatrudnienie kolejnych 2 pracowników.

Planowane koszty wynagrodzenia wraz z narzutami na 2023 dla osób realizujących zadania zlecone w zakresie gospodarowania odpadami wyniosą około 1.000.070 zł.

Województwo Pomorskie realizuje zadania z zakresu  administracji rządowej oraz inne zadania zlecone ustawami przejęte przez samorząd województwa w oparciu o przepisy „Ustaw kompetencyjnych" i z tego tytułu 

otrzymuje dotacje m.in. w rozdziale 75011, w której zawarta jest także kwota dotacji na realizacje zadań z zakresu gospodarowania odpadami.

Dotacja nie zabezpiecza wszystkich wydatków związanych z wynagrodzeniami pracowników realizujących zadania zlecone. Brakująca kwota środków na prawidłową realizację zdań w zakresie gospodarowania odpadami 

wynosi 277.810,00 zł.

  

12.

Śląskie

Kwota wydatków poniesiona przez Województwo w okresie od 1 stycznia 2023 r. do 30 czerwca 2023r. – 1 849 080,26 zł, 36 etatów/45 pracowników,

Z uwagi na duży wzrost liczby spraw spowodowany przejęciem niektórych kompetencji od starostów w zakresie gospodarki odpadami istnieje potrzeba zwiększenia stanu osobowego Referatu gospodarki odpadami 

Departamentu Ochrony Środowiska, Ekologii i Opłat Środowiskowych o co najmniej dwie osoby. Wysokość płacy brutto nie mniej niż ok. 5 – 5,5 tys. zł.

Planowane koszty wynagrodzeń na 2023r. związany z wykonywaniem zadań zleconych z zakresu gospodarowania odpadami – 3 698 160,52 zł,

Kwota dotacji od Wojewody na realizację powyższych zadań – 2 149 000 zł.

13.

Świętokrzyskie

Łączna kwota wydatków poniesionych przez woj. świętokrzyskie w okresie od 01.01 do 30.06 2023 r. na pokrycie kosztów wynagrodzeń wraz z pochodnymi dla 9 pracowników wyniosła 344 778 ,45 zł. Dotacja z budżetu 

pastwa od Wojewody stanowiła kwotę 28 593,62 zł, natomiast dofinansowanie z budżetu województwa wynosiło 316 184,83 zł. Z uwagi na zwiększony zakres zadań związanych z prowadzeniem postępowań 

administracyjnych i przyjęciem kompetencji od starostw do realizacji zadań zleconych z zakresu administracji rządowej , istnieje potrzeba zwiększenia zatrudnienia o 2 nowe etaty, co będzie stanowiło łącznie 15 200,00 zł 

brutto miesięcznie. Łączne planowane koszty na wynagrodzenia na 2023 r. związane z wykonywaniem zadań zleconych z zakresu gospodarowania odpadami będą wynosić 689 557, 00 zł. 

14.

Warmińsko-

Mazurskie

Łączna kwota wydatków poniesionych przez Województwo w okresie od 1 stycznia 2023 r. do 30 czerwca 2023 r. na pokrycie kosztów wynagrodzeń pracowników (7,5 etatu), dotyczących zadania zleconego z zakresu 

administracji rządowej w obszarze gospodarowania odpadami  wynosi  245 563,36 zł.

Na dzień dzisiejszy nie planujemy zwiększenia  zatrudnienia .

Planowane koszty wynagrodzeń na 2023 rok związane z wykonywaniem zadań zleconych z zakresu gospodarowania odpadami wyniosą około    470 400,46  zł

Otrzymana dotacja  od 1 stycznia 2023 r. do 30 czerwca 2023 r. na pokrycie kosztów wynagrodzeń pracowników na realizację powyższych zadań wynosi  33 295,00 zł .Brakująca kwota za I półrocze 2023 roku wynosi  212 

268,36 zł.

15.

Wielkopolskie

Łączna kwota (brutto brutto) poniesiona przez Województwo Wielkopolskie za okres od 01.01.2023 r. do 30.06.2023 r. na  pokrycie wynagrodzeń 15 pracowników wykonujących wskazane zadania zlecone wynosiła 671 

408,97 zł.

Istnieje konieczność wzmocnienia obsady Wydziału Gospodarki Odpadami jeszcze o trzy wakaty (kwota miesięcznego wynagrodzenia brutto: 5-6 tys. zł).

Planowane koszty wynagrodzeń (brutto brutto) na rok 2023 związanych z wykonywaniem zadań zleconych z zakresu gospodarowania odpadami będą wynosiły 1 456 200 zł

Województwo Wielkopolskie nie otrzymało żadnej dotacji z budżetu państwa na utworzenie dodatkowych etatów na poczet realizowania nowych kompetencji Marszałka Województwa Wielkopolskiego.



16.

Zachodniopomorskie

Łączna kwota wydatków poniesionych przez Województwo w okresie od 1 stycznia 2023 r. do  30 czerwca 2023 r. na pokrycie kosztów wynagrodzeń pracowników wykonujących ww. zadania zlecone, z przywołaniem ilości 

pracowników: wynagrodzenia wraz z pochodnymi oraz odpis na ZFŚS - 413.956,38 zł (tj. 15 pracowników łącznie 7,5 etatu).W celu  realizacji zadań zleconych z zakresu gospodarowania odpadami w szczególności  związanych z 

prowadzeniem postępowań administracyjnych i przejęciem kompetencji od starostów w obszarze gospodarowania odpadami w Urzędzie Marszałkowskim Województwa Zachodniopomorskiego  w Wydziale Ochrony 

Środowiska utworzono w związku z ww. zadaniami dwa nowe etaty, jednocześnie, kierując  prośby do Wojewody Zachodniopomorskiego o zabezpieczenie w budżecie państwa dodatkowych środków na wynagrodzenia dla 

tworzonych stanowisk. 

Biorąc pod uwagę wykonanie w okresie od 1 stycznia do 30 czerwca i prognozując wynagrodzenia zgodnie z obowiązującymi na dzień dzisiejszy umowami o pracę, w 2023 r. koszty wynagrodzeń wskazanych  wyżej 

pracowników, wyniosą 793.908,99 zł (wynagrodzenia wraz z pochodnymi oraz odpis na ZFŚS).

Urząd Marszałkowski Województwa Zachodniopomorskiego otrzymuje dotację na zadania zlecone łącznie, na wszystkie zadania, bez wykazania jaka część dotyczy np. zakresu gospodarowania odpadami. Stąd, na potrzeby 

podania informacji  dotyczącej brakującej kwoty dotacji,  podzielono łączną kwotę dotacji na realizację zadań zleconych otrzymywaną od Wojewody Zachodniopomorskiego, przez liczbę pracowników realizujących w Urzędzie 

zadania zlecone. Łączna kwota dotacji na 2023 r. to 869.000 zł a część dotycząca gospodarowania odpadami to kwota na rok 2023: 303.139,50 zł;

W związku z powyższym, biorąc pod uwagę dane z pkt 3, brakująca kwota wynosi ok.: 490.769,00 


